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ANNEXE 1

Des établissements privés






DEEP1

FICHE DE RENSEIGNEMENTS 

CANDIDATURE À L’ACCÈS À L’ÉCHELLE DE RÉMUNÉRATION

DES PROFESSEURS DES ÉCOLES DE L’ENSEIGNEMENT PRIVE PAR LISTE D’APTITUDE
AU TITRE DE L’ANNÉE 2021-2022
à renvoyer par courriel à l’adresse suivante : deep1@ac-lyon.fr avant le 13 mai 2021
DÉPARTEMENT  AIN  LOIRE  RHONE
NOM D’USAGE
 : ……………………………………………… NOM DE FAMILLE : ……………………………………..
PRENOM : ………………………………………
DATE ET LIEU DE NAISSANCE : ……………………………………………………………………………………………
ÉTABLISSEMENT D’EXERCICE :……………………………………………………………………………………………
ADRESSE COMPLÈTE ÉTABLISSEMENT : ………………………………………………………………………………
……………….…………………………………………………………………………………………………………………...
Date du 1er contrat ou agrément définitif : .......................................................................
(les maîtres délégués ne peuvent pas faire acte de candidature)
Échelon : ...........................................................……………………………………………..
Grade :      instituteur(trice)   FORMCHECKBOX 

instituteur(trice)/PCEG   FORMCHECKBOX 

Diplômes universitaires¹ (baccalauréat exclu) : ................................................................
……………………………………………………………………………………………………..
Diplômes professionnels¹ (sont exclus : CAP, diplôme d’instituteur ou diplôme d’études supérieures d’instituteur, DEUG enseignement 1er degré) : ............................................
……………………………………………………………………………………………………...
¹ joindre obligatoirement une copie
Je soussigné (e) ....................................................................................……………………
sollicite mon inscription sur la liste d’aptitude d’accès à l’échelle de rémunération des professeurs des écoles au titre de l’année scolaire 2021-2022.
J’ai pris note que ma candidature est déposée sous réserve de la publication de la circulaire ministérielle précisant les modalités d’inscription sur la liste d’aptitude au titre de l’année 2021-2022







A…………………………. Le ………………………………..






Signature:
